Bewerbung und Kontakt

Bei Interesse wenden Sie sich bitte an:

Betiil Yazici
Q@ 0711769782-24
@ b.yazici@zora-ggmbh.de

Sozialunternehmen ZORA gGmbH
StockachstraBe 16, 70190 Stuttgart

Q 0711 769782-0
@ sozialunternehmen@zora-ggmbh.de
® www.zora-ggmbh.de

Forderung

Das Projekt DURANTEP'YS wird vom Ministerium fur
Soziales, Gesundheit und Integration aus Mitteln der
Europaischen Union im Rahmen des Europaischen
Sozialfonds Plus in Baden-Wirttemberg und aus
Landesmitteln gefordert.
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Zertifizierung

Wir sind als Bildungstrager zertifiziert
nach AZAV und nach DIN ISO 9001
durch ZertSozial, Stuttgart.

Stand: Mai 2024
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Raus aus der Arbeitslosigkeit

Die Halfte aller Frauen und Manner, die sich vom
Blrgergeld-Bezug in eine Beschaftigung abmelden,
mussen sich innerhalb von sechs Monaten erneut
arbeitslos melden. Und allgemein gilt, dass der Zugang
zum Arbeitsmarkt fiir Menschen, die lange Zeit keiner
Arbeit nachgehen konnten oder noch nie in Arbeit
gekommen sind, durch zahlreiche Hiirden in hochstem
MaBe erschwert sind.

“Endstation Biirgergeld” ist keine Losung

Das Netzwerkprojekt DURANTE bietet seit 2013
ehemaligen langzeitarbeitslosen Menschen ein
kostenloses individuelles Coachingangebot, das sie
darin unterstitzt, in ihrem neuen Arbeitsverhaltnis
nachhaltig Beschaftigung zu finden. Ziel ist es, die
Arbeitsverhaltnisse der Teilnehmer:innen zu stabilisieren,
sodass diese auch Uber die Probezeit hinaus langfristig
bestehen bleiben.

Ganzheitliches Angebot

Wir holen Sie mit Ihren Bedarfen in lhren Lebenswelten
ab und arbeiten an einer nicht prekaren, nachhaltigen
Perspektive zur Teilhabe am Arbeitsleben.

Wer wir sind

Das Sozialunternehmen ZORA gGmbH ist ein
anerkannter und zertifizierter Trager fiir MaBnahmen
der Qualifizierung und Vermittlung von Frauen. Unsere
langjahrige Erfahrung zeigt, dass gerade in der
Anfangszeit eines neuen Beschéaftigungsverhaltnisses
eine kompetente Ansprechpartnerin dazu beitragt,
eventuell auftauchende Unsicherheiten oder Fragen
schnell zu klaren.

Was wir bieten

Im Projekt DURANTEP'YS erhalten sowohl
Arbeitnehmerinnen als auch Arbeitgeber:innen eine
fachlich fundierte und unbirokratische:

- Beratung und Coaching zu lhrer Situation am
Arbeitsplatz (z.B. Einarbeitung, Zusammenarbeit mit
Kolleg:innen)

- Beratung zu Fragen, die Sie im Alltag organisieren
mussen (z.B. Kinderbetreuung, finanzielle Fragen,
etc.)

- Beratung und weitere Planung bei befristeten
Arbeitsverhaltnissen (z.B. Verlangerungs- oder
Weiterbildungsmdglichkeiten)

Wie Sie teilnehmen

DURANTEP'S wendet sich an Frauen, die:

- vor der Arbeitsaufnahme Biirgergeld bezogen haben
oder langere Zeit erwerbslos waren und jetzt in
Probezeit sind

- in prekdren Beschaftigungsverhaltnissen arbeiten

- auf der Suche nach einer neuen Beschaftigung sind,
da sie aufgrund der Betreuung von Kindern oder
pflegebediirftigen Angehdorigen ihre Erwerbstatigkeit
unterbrochen haben

> zligig einen Ubergang von Ausbildung in Arbeit
winschen



